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Deéecrets, arretes, circulaires

TEXTES GENERAUX

MINISTERE DU TRAVAIL, DE LA SANTE,
DES SOLIDARITES ET DES FAMILLES

Décret n° 2025-338 du 14 avril 2025
relatif au dispositif d’activité partielle de longue durée rebond

NOR : TSSD2506788D

Publics concernés : employeurs, salariés, administrations et préfets de département.

Objet : le décret précise les modalités d’application du dispositif d’activité partielle de longue durée rebond
prévu a larticle 193 de la loi de finances pour 2025. A ce titre, il fixe les modalités d’éligibilité et les conditions de
recours au dispositif pour les employeurs éligibles. Il définit également les compétences de [’autorité
administrative en matiere d’instruction des demandes et de controle du recours au dispositif, ainsi que les
conditions mises a [’octroi de ’allocation d’activité partielle de longue durée rebond.

Entrée en vigueur : le texte entre en vigueur le lendemain de sa publication.

Application : le décret est pris pour ’application de ’article 193 de la loi n° 2025-127 du 14 février 2025 de
finances pour 2025.

Le Premier ministre,
Sur le rapport de la ministre du travail, de la santé, des solidarités et des familles,

Vu le code des relations entre le public et I’administration, notamment son article L. 242-2 ;
Vu le code du travail ;
Vu la loi n° 2025-127 du 14 février 2025 de finances pour 2025, notamment son article 193 ;

Vu I’avis de la Commission nationale de la négociation collective, de I’emploi et de la formation professionnelle
en date du 12 mars 2025 ;

Vu la saisine du conseil départemental de Mayotte en date du 13 mars 2025 ;
Le Conseil d’Etat (section sociale) entendu,

Décrete :

CHAPITRE I¢

CONDITIONS D’ACCES AU DISPOSITIF D’ACTIVITE PARTIELLE DE LONGUE DUREE REBOND

Art. 1. — L’accord de branche étendu ainsi que I’accord collectif d’établissement, d’entreprise ou de groupe
auxquels est subordonné le bénéfice du dispositif spécifique dénommé « activité partielle de longue durée rebond »
prévu par le I de D’article 193 de la loi du 14 février 2025 susvisée comportent un préambule présentant un
diagnostic sur :

1° La situation économique de la branche ou celle de 1’établissement, de I’entreprise ou du groupe justifiant une
baisse durable d’activité ;

2° Les perspectives d’activit€ de la branche ou celles de I’établissement, de 1’entreprise ou du groupe ainsi que,
lorsqu’il s’agit d’un accord collectif d’établissement, d’entreprise ou de groupe, les actions a engager afin d’assurer
une activité garantissant leur pérennit¢€ ;

3° Les besoins de développement des compétences dans la branche ou dans 1’établissement, 1’entreprise ou le
groupe au regard des perspectives d’activit€é mentionnées au 2°.

Art. 2. — Les accords mentionnés a 1’article 1¢ définissent :

1° La date de début et la durée d’application du dispositif d’activité partielle de longue durée rebond ;

2° Lorsqu’il s’agit d’un accord collectif d’établissement, d’entreprise ou de groupe, le périmetre des
établissements, des activités et des salari€s auxquels s’applique ce dispositif ;

3° La réduction maximale de I’horaire de travail en deca de la durée légale de travail ou, lorsqu’elle est
inférieure, de la durée collective du travail ou de la durée stipulée au contrat sur la période considérée ;

4° Les engagements souscrits en matiere de maintien dans I’emploi et de formation professionnelle ;
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