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Deécrets, arretes, circulaires

TEXTES GENERAUX

MINISTERE DU TRAVAIL, DE LA SANTE ET DES SOLIDARITES

Décret n° 2024-629 du 28 juin 2024 relatif a la détermination du montant des cotisations versées

par les employeurs affiliés a des caisses de congés et destinées a financer les indemnités de
congés payées

NOR : TSST2414762D

Publics concernés : caisses de congés payés du bdtiment et des travaux publics, du spectacle et des transports ;
employeurs affiliés a ces caisses.

Objet : modification des assiettes sur lesquelles reposent les cotisations versées par les employeurs affiliés aux
caisses de congés payés du batiment et des travaux publics, a la caisse de congé payés qui assure le service des
congés annuels au personnel artistique et technique employé de facon intermittente et a la caisse de congés payés
des travailleurs intermittents des transports.

Entrée en vigueur : le décret entre en vigueur le lendemain de sa publication.

Notice : le texte modifie le code du travail et le code du transport pour permettre une évolution de l’assiette des
cotisations versées par les employeurs affiliés aux caisses de congés payés du bdtiment et des travaux publics, a la
caisse de congé payés qui assure le service des congés annuels au personnel artistique et technique employé de
facon intermittente et a la caisse de congés payés des travailleurs intermittents des transports, en laissant la
possibilité a ces caisses de congés payés d’intégrer dans cette derniere les salaires que les salariés auraient
normalement percu s’ils avaient travaillé pendant les périodes d’absence pour maladie.

Références : le décret, ainsi que les dispositions du code du travail et du code des transports qu’il modifie, peut
étre consulté sur le site Légifrance (https://www.legifrance.gouv.fr).

Le Premier ministre,
Sur le rapport de la ministre du travail, de la santé et des solidarités,

Vu le code des transports, notamment son article D. 1325-5;
Vu le code du travail, notamment ses articles L. 3141-32, D. 3141-29 et D. 7121-44 ;

Vu I’avis de la Commission nationale de la négociation collective, de I’emploi et de la formation professionnelle
en date du 27 juin 2024,

Décrete :
Art. 1. - 1. — Le code du travail est ainsi modifié :
1° Le premier alinéa de 1’article D. 3141-29 est complété par les mots : « et, si le reglement intérieur de la caisse

le prévoit, des salaires qu’ils auraient percus s’ils avaient travaill€ pendant les périodes mentionnées au 5° et 7° de
I’article L. 3141-5 » ;

2° Le premier alinéa de 1’article D. 7121-44 est complété par les mots : « et, si le reglement intérieur de la caisse
le prévoit, des salaires qu’il aurait percus s’il avait travaillé pendant les périodes mentionnées au 5° et 7° de
I’article L. 3141-5 » ;

II. — La premicere phrase du premier alinéa de I’article D. 1325-5 du code des transports est complétée par les
mots : « et, si le reglement intérieur de la caisse le prévoit, des salaires qu’ils auraient percus s’ils avaient travaillé
pendant les périodes mentionnées au 5° et 7° de I’article L. 3141-5 du code du travail ».

Art. 2. - La ministre du travail, de la santé et des solidarités, le ministre de la transition écologique et de la
cohésion des territoires et le ministre délégué aupres du ministre de la transition €cologique et de la cohésion des
territoires, chargé des transports, sont chargés, chacun en ce qui le concerne, de 1’exécution du présent décret, qui
sera publié au Journal officiel de la République francaise.

Fait le 28 juin 2024.
GABRIEL ATTAL

Par le Premier ministre :
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